


Unsere Schwerpunkte:
Diagnostik und Forderung

(Hoch-)Begabte sind zu auBerordentlichen Leistun-

gen fahig. Die Voraussetzungen dafiir sind, dass ihre

Begabung

» friihzeitig erkannt und

> im Elternhaus, im Kindergarten, in der Schule sowie

> wahrend ihrer Ausbildungszeit und im Laufe ihrer
beruflichen Entwicklung kontinuierlich geférdert
wird.

Genau das ist das Ziel unserer Arbeit.

Talente und Begabungen
erkennen und fordern

Besonders Begabte haben die Chance zu auBerordent-
lichen Leistungen. Wenn sie ihre Begabung voll entfal-
ten, setzen sie als Hochleister neue MaRstabe. Sie zu
erkennen und zu fordern, liegt im Interesse unserer
Gesellschaft, der Politik, der Wissenschaft, der Bil-
dungs- und Ausbildungsstatten, der Wirtschaft, Indus-
trie und dem Handwerk. Wir wollen dazu beitragen,
die bildungspolitischen, personellen und finanziellen
Rahmenbedingungen zu schaffen, um diese Forderung
zu ermoglichen und talentierte und (hoch-)begabte
Menschen auf ihrem Arbeitsgebiet zu Hochstleistungen
zu befahigen.

Eine standardisierte Diagnose ist jedoch kaum maglich.
Im Gegenteil: Das Entdecken besonderer Begabungen
und Talente setzt in der Regel eine fachpsychologische
Einschatzung voraus. Diese ermittelt das intellektuelle
Potenzial, das jedoch nur eine der Voraussetzungen ist,
um herausragende Leistungen zu erzielen. Besonders
augenscheinlich ist dies bei einem bestimmten Anteil
von Schulerinnen und Schiilern, die trotz ihrer sehr
guten kognitiven Befahigung nur sehr schwache Schul-
leistungen erzielen (,Underachiever®). Die Ursachen der
Minderleistung kdnnen sehr unterschiedlich sein und
in der Umgebung des Kindes bzw. Jugendlichen oder
bei diesem selbst liegen. Ein Ausbleiben der notwen-
digen Unterstltzung bei diesen Schiilerinnen und
Schilern kann zu Verhaltensauffélligkeiten oder gar
Schulversagen fuhren.

Die Entfaltung einer Begabung oder eines Talents muss
deshalb immer eine individuelle Begutachtung sowie
die Forderung der Persdnlichkeit, der Motivation und
der domanenspezifischen Kompetenz mit einschlieBen.
Diesen Leitgedanken verfolgen wir mit unserer Arbeit.

Wir sind fur Sie da

Unser Team besteht aus erfahrenen Diplompsychologen
und Padagogen. Sie alle sind Experten auf dem Gebiet
der (Hoch-)Begabungsdiagnostik und -férderung und
helfen bei
» der Identifizierung von Begabungen und

Talenten,
» der Begabungsentfaltung durch entwicklungsbe-
gleitende Beratung der (Hoch-)Begabten, ihrer Eltern,
Erzieher, Lehrkrafte und Ausbilder,
der Bereitstellung von Forderprogrammen in Kinder-
garten, Schulen, Ausbildungsstitten und Arbeits-
platzen,
der Etablierung auBerschulischer FérdermaBnahmen
wie z.B. Akademien und Wettbewerben,
der Fortbildung von Erzieherinnen, Lehrkréften,
Ausbildern und Arbeitgebern,
der Weiterentwicklung des Bildungsangebots etwa
von Grundschulen und Gymnasien
und
der Erweiterung der Erkenntnisse tiber Begabungen
und Talente durch die enge Kooperation mit Univer-
sitaten, der Wirtschaft und dem Handwerk in Form
praxisorientierter Forschungsprojekte.
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